Estado Libre Asociado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
8an Juan, Puerto Rico

EN EL CASO DE: /
ADMINISTRACION DE COMPENSACIONES *
POR ACCIDENTES DE AUTOMOVILES *
e ' / CASO NUM: PC-103

UNION INDEPENDIENTE DE LA ADMINIS- D-940

%
TRACION DE COMPENSACIONES POR /-
ACCIDENTES DE AUTOMOVILES *

P penp————y S PR PR LA L tashadhade it

DECISION Y ORDEM SOBRE CLARIFICACION
DE UNIDAD APROPIADA

El 2 de junio de 1983 se-eﬁitié el Informe y Recomendaciones
del Jefe Examinador Sobre la Peticidn de Clarificacién de la
Unidad Apropiada. En ei mismo se nos recomienda gque la plaza
de.Analista de Sistemas en el Departamento de Computadoras de
1a Administracidn de Compensaciones por Accidentes de Autombviles
permanezcaz fuera de toda unidad apropiada por ser sus funciones
fntimamente ligadas a la gerencia y con acceso a informacidn con-
fidencial en el sentido de las relaciones obrero~patronales.

Ninguna de las partes exceociond el contenido del Informe
a pesar de apercibirseles de su derecho a asi hacerlo.

Luego de considerar el expediente completo del caso, la
Junta adopta las conclusiones y recomendaciones del Informe
del Jefe Examinador, el cual se hace.formar parte de esta Deci-
sidn y Orden final al amparo. de 1a facultad que nos concede el
Articulo%ﬁ, Seccidn 2 de la Ley de Relaciones del Trabajo de
Puerto Rico.

ORDEN
vn virtud de lo antes expuesto, la Junta resvélve vy

ordena gue la plaza de Analista de Sistemas en el Departamento
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de Computadoras, gue se solicitd fuese clarificada, permanezca
fuera de toda unidad apropiada que incluya empleados de la
Administracidn de Compensaciones por Accidentes de Automdviles,

por ser sus funciones Intimamente ligadas a la gerencila.

(fdo) Luis P, Nevares Zavala
Presidente

(fdo) Samuel E, de la Rosa Valencix
Miembro Asociado

El Miembro Asociado, Lcdo. Luis Berrios Amadeo, no -

participd en este caso,

NOTIFICACION
Certifico: Que en el dia de hoy he enviado por correo

ordinario copia de la presente Decisidn y Orden Sobre Clarifi-
e L .

cacién de la Unidad Apropiada a:

1.  Ledo. Ivan Garau Diaz
G.P.0O. Box 4847
San Juan, Puerto Rico 00936

2. Lecdo. Reinaldo Pérez Ramirez
Edificio Midtown, Oficina 315
. Ave. Mufioz Rivera 421
Hato Rey, Puerto Rico 00918

En San Juan,Puerto Rico, a /61 de jullo de 1983.

Glga Irls Cortes Corlano
Secretario de la Junta
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INFORME Y RECOMENDACIONES DEL JEFE EXAMINADOR
SOBRE LA PETICION DE CLARIFICACION DE LA UNIDAD
APROPIADA
De conformidad con la Resolucidn que expidid la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante denominada la

Junta, el 12 de agosto de 1980, en el caso de Autoridad de Edi¥i-

cios Pﬁblicos, Caso NGm, PC-64, D-851 (1981)1/ el Jefe Examinador

que suscribe expide el presente Informe en este caso.

El 15 de julio de 1982, la Unidn Independiente de Empleados

de la Administracidn de Compensacidn por Accidentes de Automdviles,

en adelante denominada la Peticionaria, radicd una Peticidn para

Clarificacidn de la Unidad Apropiada en la que solicita que clarifi-

guemos la unidad apropiada de los empleadds de la Administracidn

1/ La aludida Resolucidn autoriza al Jefe Examinador a someter

% la Junta un Informe con copia a las partes exponiendo los hallaz-
gos de la investigacidn que se realice en casos sobre clarificacio-

nes de la unidad apropiada con sus conclusiones y recomendaciones.
La misma Resolucidn le concede a las partes diez (10) dias labora-
bles e improrrogables siguientes a la fecha de recibo del informe
para radicar, si asi lo desean, excepciones simultineas al mismo

para la Junta tomar la accidn correspondiente, luego de considerar

el expediente completo del caso, inclufidos el Informe del Jefe
Examinador, asi como las excepciones de las partes,si las hubiese.
Este procedimiento excluye los casos que el Presidente de la Junta
considere inmeritorios los cuales podr& desestimar.
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de Compensaciones por Accidentes de Automdviles, en adelante la
Administracidn o el Patrono, que representa la Peticiondria.

La unidaﬁ apropiada fue acordada por las partes mediante
un Acuerdo de Eleccidn por Consentimiento que ellas firmaronﬂ
en el aho 1873 coﬁO'résﬁltado de la'rédicéciﬁn del caso P-3062 y
la misma comprendia: o

"modos los empleados utilizados por la Administracidn
de Compensaciones por Accidentes de Automdviles en
Puerto Rico; excluidos: ejecutivos, administradores,
supervisores, secretaria del Director Ejecutivo,
Secréetaria del Director de Personal, Secretaria
Oficial de Personal, Secretaria del Oficial de Re#
laciones Pfiblicas, Secretaria del Director Legal,
Abogados, Técnicos Legales, Oficial Administrativo

de la Divisidn Legal, Secretaria del Director de
Contabilidad y Finanzas (€ontralor), Ayudante del -
Director de Contabilidad vy Finanzas, Contador
Auxiliar IV, Ayudante Director Servicios Administra-
tivos, Ayudante Director de Reclamaciones, Secreta-
rias Gerente de Oficinas de Distritc, empleados por
contratos de menos de nueve meses, Auditores, Exa-
minadores de la Oficina Central de San Juan y cuales-
quiera otras personas con autoridad para emplear
despedir, ascender, disciplinar o de otra manera
variar el status de los empleados o hacer recomen-
daciones al efecto.”
Dicha unidad apropiada ha quedado posteriormente modifi-

cada por determinaciones gue ha hecho la Junta sobre clarificacio-
nes de la unidad apropiada en las cuales ha intervenido a golicitud
"de las partes.

En el caso de Administracién de Compensaciones por Acciden-

.

tes de Automdviles, Caso NGm. PC-67, D-893, la Peticionaria habia

solicitadoc que le incluyeran en la unidad apropiada el Analista

de Sistemas. Dicho pﬁesto no pudo investigarse por estar vacante.
Por lo tanto, la Junta no tomd accién alguna sobre éste por no
,tenér los elementos de juicio necesarios para hacer una determina-
cibn. ILa Peticionaria ahora nos solicita que clarifiquemos la
referida unidad con el propbsito de que se incluya en la misma al
Analista de Sistemas,z/ puesto que estd ocupado por el gehor
Hieves Medina Fonténez. Entiende la Peticionaria gue las funciones
y deberes de esa plaza son de emﬁleado. Por el contrario, la
Administracidén sostiene que la susodicha clasificacidn de’ empleo
debe permanecer excluida de la?hnidad-apropiada que representa la
Peticionaria porque sus funciones y deberes hacen del ocupante del
puesto un empleade intimamente ligado a la gerencia con acceso a

informacidn confidencial y en cuyas “mrionss  tiene conflicto -#

'2/:r§ﬁ;la.peticiéﬂ 1z Peticionaria lo denomina como Analista de
Sistemas de Procesamiento de Datos.
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de intereses con ia unidad apreopiada de negociacidn colectiva,

La Divisidn de Investigaciones de la Junta realiz® una
investigacibn sobre la aludida clgsificacién de empleo. La misma
suministrd suficiente informacidn para hacer una recomendacibn
sobre &sta. Dicha recomendacidn y los fundamentos en que se apova,
se exponen a continuacidn.

El puesto de Analista de Sistemas'fue creado el 8 de febrero
de 1980 en el Depdrtamento de Computadoras (E.D.P) de la Adminis-
tracién. El mismo fue notificado a la Peticionaria mediante
memorando del 8 de febrero de 1980 por la seflora Elba @&ndez, Direc-
tora de ﬁeladi@nes Nbhreras Patfonales”- En éste le notifican que
consideran al Analista de.Sistemas a nivel gerencial. No fue hast:
el 7 de mayb de 1980 que la Peticionaria nos solicit® en el PC~67
que clarificaramos esa plaza, lo cual no se hizo como ya hemos
dicho antes, debidc a gue la misma estaba vacante.

De la investigacidn surge que la plaza de Analista de Siste-
mas fue cubierta por la Administracién el 1 de julio ge 1982 y que
el nombramiento se le extendid al sefior Nieves Medina Font&nez.
Para esta plaza la Autoridad exige gue la persona sea graduada de
Colegio o Universidad reconocida con especializacifn en Ciencias
de Computadoras , Ciencias Naturales o Administracidn Comercial.

El sueldo b&sico para dicha plaza es de $1,030.00 mensuales, aingue,
el ocupante devenga actualmente la cantidad de $1,380.00 mensuales.

Las labores del Analista de Sistemas consisten en organizax
v dirigir. 13 ejecucidn del andlisis de sistemas; analizar los sis-
temas y procedimientos existentes para proponer mejoras; diseflar
las mejoras a los métodos operacionales: hacer resupen de las
caracteristicas de los problemas y define los requisitos de infor-
macidn; definir "support" al procesamiento de datoé: describir las
mejoras en procedimientos y operaciqnes; organizar y preparar la
documentacifén de sistemas y darle mantenimiento seglin sea el
caso; preparar fluxograma de los sistemas; escribir la descripcidi
narrativa de 1la operacién_de-los sistemas; definir los requisitos
de los programas y supervisar qué la programacidn se haga de

acuerds a sus especificaciones; disefiar los controles de los
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sistemas para las &reas servidas por la unidad de procesamiento de
datos; disefhar documentos,reportes, formas 34 archiVos; preparar
fluxograﬁa del movimiento de la informacifn; disefiar las pruebas
gue se hacen a los programas y/o sistemas; revisar las pruebas de
los programas y/o sistemas para ver que esté de acuerdo a ‘lo
especificado; diseﬁar Yy revisar las pruebas de volumen y las corri-
das paralelas; y realizar otras tareas afines que ée le requieran.

El Analista de Sistemas no tiene peréonal bajo su direccidn
Yy supervisidn ya que los empieados del Departamento de Computadoras
{(E.D.P) responden al Director de dicho departamento. Aunque es .
cierto que &l le da seguimiento al trabajo que plénifica para gue
lo realicen los otros empleados, tal accién no lo convierte en
supervisor.
| El Analista de Sistemas asesora a la gerencia, incluida
la Directora Ejecutiva, en la solucién de problemas de indole admi-
nistrativo y en el establecimiento de sistemas mecanizados vV pro-
cedimientos de la Administracidn, tales como: mecanizacidn de labo-

res y operaciones que conlleva reduccidn de personal y/o reubicacidn

de personal unionado y gerencial. E1l Analista de Sistemas, ademis,
para realizarsus labores tiene que obtener datos de la Directora
de la Administracidn asi como de‘los supéfvisores, directores de
oficina y regionales.' Por consiguiente tiene acceso al material
confiéenciél_y'ainformacién de la politica piiblicay laboral de la
gerencia asi como de sus planes econdmicos y financieros.

Lomo se notard, ias funciones del Analista de Sistemas, para
ser realizadasigabalmente-requieren informacidn confidencial de
la Qe;%nﬂia y actuaciones intimamente ligadas a ééta; Ademis
hacef recomendaciones que afectan el status de otros empleados,
inclus® miembros de la unidad apropiada.

lPor lo anterior, concluimos que el sefior Nieves Medina .
Fontéhez es un empleados Intimamente ligado a la gerencia. Por lo
tanto, la plaza de Analista de Sistemas que &l ocupa debe permane-

3/

cer fuera de la unidad apropiada= / Recomendamos a.la Junta que ag”

lo considere.
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De conformidad con la Resolucidn expedida por la Junta el dia
12 de agosto de 1980, las partes tienen derecho a radicar excepcio-
nes_simulténeas al rresente Informe dentro de los diez (10) diés,
el expediente completo del caso, inc;uidbs el Informe del Jefe
Ekaminador, las excepciones simultfneas al presente Informe dentro
de los diez (10) dias laborables e imp;orrogables siguientes
al recibo del mismo. Luego de transcurridos esos diez (10) digs,
elemﬁaikmte compléto del caso, incluidos el Informe del Jefe

Bxaminador, las excepciones de las partes, siﬁlas'hﬁbiere, pasard

a la considaracidn de la Junta para la decisidn corresponddente.

O e

Puertoc Rico, a 2 de junio de 1883.

(fdo) José Oscar Ortiz
Jefe Examinador

CERTIFICACION

Certifico: Que en el dia de hoy he enviado por correo
certificado copia del presente Informe as

1. Ledo. Ivan Garau Diaz
G.P.0. Box 4847
San Juan, Puerto Rico 00936

2. Lecdo. Reinaldo Pérez Ramirez
‘Edificio Midtown, Oficina 315
Ave, Mufioz Rivera 421
Hato Rey, Puerto Rice 00918

‘En San Juan, Puerto Rico, a 2 de junio de 1983.

(fdo) Olga Iris Cortés Coriano
Secretaria de la Junta

3/ Veanse los casos de Unidn de Empleados Profesionales de la
Autoridad de las Fuentes Fluviales de Puerto Rico (Independiente)
vy Butorigad-« de las Fuentes Fluviales de Puerto Rico,

Casos NGm. PC-41 y PC-43, D-805 (1979).



